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SECOURIR, ACCOMPAGNER, RECONSTRUIRE [\
La Fondation de IArmée du Salut

I- BUTS ET MOYENS D’ACTION DE LA FONDATION

Atticle ler
La « Fondation de I’ARMEE DU SALUT » a pour buts :

1. L’expression et le prolongement temporels des valeurs spirituelles fondant ’action de la Congrégation
de PARMEE DU SALUT en France ;

2. La prévention des risques d’isolement et de pauvreté ;

3. La lutte contre toutes formes de précarité matérielle et morale et les situations d’exclusion sociale qui
en résultent ;

4. L’instauration ou la‘restauration des conditions permettant & toutes les personnes qui I’ont perdue de
retrouver leur dignité humaine :

i

5. La mise en ceuvre d’actions de solidarité avec les personnes, situées en krance ou hors de France, qui
sont éprouvées ou menacées par la guerre, la famine, la maladie, les catastrophes naturelles ou tout autre
événement grave de grande ampleur, dans les conditions fixées par la réglementation en vigueur ;

La Fondation définira ses objectifs et meénera son action dans le respect des valcurs chrétiennes, telles
qu’elles sont énoncées en Annexe 1 du « Salvation Army Act (1980) » qui régit TARMEE DU SALUT.

La Fondation a son siége a Paris. Ce siége pourra étre déplacé en tout autre lieu du territoire frangais
suivant les modalités des articles 14 et 16.

Article 2
Les moyens d’action de la Fondation sont :

1. La sensibilisation, I’information et 1’éducation du public, tout particuliérement des jeunes, sur les
causes et les formes d’exclusion existantes, sous toutes formes utiles ;



2. L’accueil et ’écoute des personnes en situation de détresse ainsi que la distribution de secours de
toutes natures au travers des services sociaux mis en place par la Fondation ;

3. Linsertion des plus démunis en milieu ordinaire ou protégé de vie, par I’éducation, la formation, la
culture, le logement et le travail ;

4. La gestion d’établissements et de services sociaux médico-sociaux et sanitaires, de centres de
vacances et de loisirs ouverts aux publics en difficulté ;

5. La rédaction, I’édition et la diffusion de tous supports écrits, visuels ou audiovisuels se rapportant aux
buts poursuivis par la Fondation ;

6. La délivrance de services susceptibles de contribuer, 4 titre accessoire, 4 la réalisation de tout ou partie
des buts de la Fondation ;

7. Le soutien financier a des actions d’intérét général mises en ceuvre par des organismes sans but lucratif
partageant les valeurs de la Fondation mentionnées a I’article 1 des présents statuts.

1I- ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 3

La Fondation est administrée par un conseil de douze membres dont :

1. Colleége des fondateurs

Quatre membres désignés par la Congrégation de I’ARMEE DU SALUT en France, dont le Supérieur
€n exercice.

2. College des partenaires institutionnels
- la Fédération Protestante de France représentée par son Président ou son représentant

- la Fondation des Diaconesses de Reuilly représentée par son Président ou son représentant

3. College des personnalités qualifiées

Six membres cooptés par le Conseil d’Administration en raison de leur compétence dans le domaine
d’activité de la Fondation. Les personnalités qualifiées ne peuvent étre membres de la Congrégation de
I’Armée du Salut ni du conseil d’administration des partenaires institutionnels.
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Le réglement intérieur fixe les modalités selon lesquelles il est procédé au renouvellement des membres
du conseil.

Les membres du Conseil d’Administration, a I’exception des membres du collége des partenaires
institutionnels et de celui des représentants de la Congrégation fondatrice peuvent étre révoqués pour
juste motif par le Conseil d’ Administration 4 la majorité des deux tiers des membres en exercice, dans
le respect des droits de la défense.

En cas de déces, de démission, d’empéchement définitif ou de révocation d’un membre du Conseil
d’Administration, il sera pourvu a son remplacement 3 la plus prochaine séance du Conseil
d’Administration de la Fondation. Les fonctions de ce nouveau membre prennent fin 2 la date 4 laquelle
aurait normalement expiré le mandat de celui qu’il remplace.

Les membres du Conseil d’Administration sont tenus d’assister personnellement aux séances du Conseil
d’Administration. En cas d’empéchement, un membre peut donner son pouvoir dans les conditions
définies par le réglement intérieur. Chaque membre ne peut toutefois détenir plus d’un seul pouvoir.

En cas d’absences répétées sans motif valable, les membres du Conseil d’ Administration a I’exception
des membres du college des partcnaires institutionnels et des représentants de la Congrégation fondatrice
peuvent étre déclarés démissionnaires d’office par le Conseil a la majorité des deux tiers des membres
en exercice, dans le respect des droits de la défense.

Un Commissaire du Gouvernement, désigné par le Ministre de I’Intérieur, aprés avis du ministere chargé
des Affaires Sociales, assiste aux séances du Conseil d’Administration avec voix consultative. 11 veille
au respect des statuts et du caractere d’utilité publique de I’activité de la Fondation.

Article 4

Le conseil €lit parmi ses membres un bureau composé du Président, d’un Secrétaire et d’un Trésorier
selon les modalités prévues par le réglement intérieur.

Le bureau est ¢lu pour deux ans a chaque renouvellement partiel des membres du collége des
personnalités qualifiées.

Les membres du bureau peuvent étre révoqués, collectivement ou individuellement, pour juste motif
par le Conseil d’ Administration, dans le respect des droits de la défense.

Le bureau se réunit au moins quatre fois par an sur convocation de son Président.

Article 5

Le conseil se réunit une fois au moins tous les trimestres et chaque fois qu’il est convoqué par son
Président, sur la demande d’au moins trois de ses membres ou du Commissaire du Gouvernement.

11 délibeére sur les questions mises a I’ordre du jour par son Président et sur cclles dont I’inscription est
demandée par le quart au moins de ses membres ou par le Commissaire du Gouvernement.



La présence de la majorité des membres en exercice du Conseil d’ Administration est nécessaire pour la
validité des délibérations. Pour le calcul du quorum, les pouvoirs ne comptent pas. Si le quorum n’est
pas atteint, il est procédé a une nouvelle convocation dans les conditions qui sont précisées par le
reglement intérieur. Le Conseil peut alors valablement délibérer si le tiers au moins de ses membres sont
présents,

Sont réputés présents au sens du présent article, dans les conditions fixées par le réglement intérieur, les
administrateurs qui participent, par des moyens de visioconférence ou de télécommunications
permettant leur identification, selon les conditions prévues aux articles L 225-37, R 225-61, R 225-97
et R225-98 du code de commerce.

Sous réserve des dispositions de I’article 3, 14 etl5, les délibérations du Conseil d’ Administration sont
prises a la majorité des suffrages exprimés. En cas de partage égal des voix, celle du Président est
prépondérante.

Lorsqu'une délibération lui parait contraire aux statuts, au réglement intérieur ou aux dispositions
législatives ou réglementaires en vigueur, le Commissaire du Gouvernement peut demander une
nouvelle délibération. Dans ce cas, le Conseil d’ Administration se prononce 4 la majorité des membres
en exercice, présents ou représentés.

11 est tenu procés-verbal des séances, lequel est signé par deux membres du bureau dont le Président.

Les agents rétribués par la Fondation ou toute autre personne dont 1’avis peut étre utile peuvent étre
appelés par le Président a assister, avec voix consultative, aux séances du Conseil d’ Administration.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée A assister aux réunions du Conseil
d’Administration sont tenus a la discrétion a4 P’égard des informations présentant un caractére
confidentiel et celles données comme telles par le Président du Conseil d’Administration. Cette
obligation s’applique également aux membres des comités créés par le Conseil d’ Administration.

Article 6

Toutes les fonctions de membres du Conseil d’Administration, de membres du bureau et de
Commissaire du Gouvernement sont gratuites.

Des remboursements de frais sont seuls possibles sur justificatifs, dans les conditions fixées par le
Conseil d’ Administration et selon les modalités définies par le réglement intérieur. o

11I- ATTRIBUTIONS

Article 7

Le Conseil d’ Administration régle, par ses délibérations, les affaires de la Fondation.
Notamment :

1° 11 arréte le programme d’action de la Fondation ;

2° 1l adopte le rapport qui lui est présenté annuellement par le bureau sur la situation morale et financiere
de la Fondation ;

3° 11 vote, sur proposition du burcau, le budget et ses modifications ainsi que les prévisions en matiére
de personnel ;
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4° 1l regoit, discute et approuve les comptes de Iexercice clos qui lui sont présentés par le Trésorier
avec picces justificatives a [’appui ;

5° Il adopte, sur proposition du bureau, le réglement intérieur ;

6° Tl accepte les donations et les legs et en affecte le produit et autorise, en dehors de la gestion courante,
les acquisitions et cessions de biens mobiliers et immobiliers, les marchés, les baux et les contrats de
location, la constitution d’hypothéques et les emprunts ainsi que les cautions et garanties accordées au
nom de la Fondation ;

7° 1l désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes choisis sur la liste mentionnée a I’article L. 822-
1 du code de commerce ;

8¢ Il fixe les conditions de recrutement et de rémunération du personnel ;

9° I est tenu informé par le Président de tout projet de convention engageant la Fondation et délibére
sur les conventions entrant dans le champ de I’article L. 612-5 du code de commerce ; dans ce cas, il se
prononce hors la présence de la personne intéressée.

Le Conseil d’ Administration peut créer un ou plusieurs comités chargés de I’assister dans toutes les
actions menées par la Fondation. Leurs attributions, leur organisation et leurs régles de fonctionnement
sont fixées par le réglement intérieur.

Le Conseil d’ Administration pcut accorder au Président, dans des conditions qu’il détermine et a charge
pour le Président de lui en rendre compte a chaque réunion du Conseil d’ Administration, une délégation
permanente propre & assurcer le bon fonctionnement et la continuité de la Fondation. Cette délégation ne
peut porter que sur certaines des actions visées au 1°, les modifications au budget revétant un caractére
d’urgence et, en dessous d’un seuil que le Conseil d’Administration détermine, la conclusion des
marchés, baux et contrats de location et I’acceptation des cautions et garantics accordées au nom de la
Fondation.

Le Conseil d’Administration peut accorder au bureau, en de¢d d’un montant qu’il détermine, une
délégation permanente pour les cessions ct acquisitions de biens mobiliers et immobiliers, ainsi que pour
I’acceptation et I’affectation des donations et des legs, a charge pour ce dernier de Iui en rendre compte
a la plus prochaine réunion du Conseil d’ Administration.

Le bureau instruit toutes les affaires soumises au Conseil d’Administration et pourvoit a I’exécution de
ses délibérations.

Article 8

Le Président représente la Fondation dans tous les actes de la vie civile. Il ordonnance les dépenses. I
nomme, licencie et assure la gestion du personnel de la Fondation sur lequel il exerce le pouvoir
disciplinaire. I peut donner délégation au Directeur Général dans les conditions définies par le
réglement intérieur. |

Le Président ne peut étre rebi:ésenté en justice tant en demande qu’en défense que par un mandataire
agissant en vertu d’une procuration spéciale. Toutefois, le Président peut consentir au Directeur Général
une procuration générale pour représenter la Fondation dans les 11t1ges qui touchent & la gestion courante
dans des conditions définies par le réglement intérieur.




Article 9

Apres avis du Conseil d’ Administration, le Président nomme le Directeur Général de la Fondation. Il
met fin a ses fonctions dans les mémes conditions. Aucun administrateur ne peut exercer de fonctions
de direction. Le Directeur Général de la Fondation dirige les services de la Fondation et en assure le

fonctionnement.

1l dispose des pouvoirs nécessaires a I’exercice de sa mission, par délégation du Président. Il assiste de
plein droit, avec voix consultative, aux réunions du Conseil d’ Administration et du bureau.

Le Trésorier encaisse les recettes et acquitte les dépenses.

Les représentants de la Fondation doivent jouir du plein exercice de leurs droits civils.

Article 10

A Pexception des opérations de gestion courante des fonds composant la dotation, les délibérations du
Conseil d’Administration relatives aux aliépations de biens mobiliers et immobiliers composant la
dotation ne sont valables qu’aprés approbation administrative. Il en va de méme pour les délibérations
portant sur la constitution d’hypothéques ou sur les emprunts.

Les donations et les legs sont acceptés par délibération du Conseil d’ Administration dans les conditions
prévues par article 910 du code civil.

Article 11

La dotation comprend 69 638 € de valeurs mobiliéres, ainsi qu’un ensemble de biens immobiliers listés
en annexe dont la valeur est estimée 4 97 050 361,75 €.

Ces biens et droits sont irrévocablement affectés a la dotation.

La dotation est accrue du produit des libéralités acceptées sans affection spéciale ou dont le donateur ou
le testateur ne prescrit pas I’affectation et dont la capitalisation aura été décidée par le Conseil
d’ Administration. Elle est également accrue d’une fraction de I’excédent des ressources annuelles
nécessaire au maintien de sa valeur. Elle peut étre accrue en valeur absolue par décision du Conseil
d’ Administration.

Article 12

Les actifs éligibles aux placements des fonds composant la dotation sont ceux qu’énumére article R.
332-2 du code des assurances.

Article 13

Les ressources annuclies de la Fondation se composent :
1. Du revenu de la dotation ;

2. Des subventions qui peuvent lui étre accordées 3

3. Du produit des libéralités dont I’emploi est décidé ;
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4. Du produit des ressources créées a titre exceptionnel et, s’il y a lieu, avec ’agrément de I’autorité
compétente ;

5. Des fonds collectés dans le cadre des appels auprés du public ;
6. Du produit des ventes et des rétributions pergues pour services rendus.

Il est tenu une comptabilité faisant apparaitre annuellement un compte de résultats, un bilan et une
annexe.

La Fondation établit dans les six mois qui suivent la fin de chaque exercice social, fixée au 1° janvier
de chaque année, des comptes annuels certifiés par un Commissaire aux Comptes conformément au
réglement n°® 2009-01 du 3 décembre 2009 du comité de la réglementation comptable relatif aux régl

2009.

IV-  MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION
Article 14 %‘;A ) ‘55;/
Les présents statuts ne pourront étre modifiés qu’aprés deux délibérations du Conseil d’Administr;ti\on,x.\_ AT~

réunissant les deux tiers des membres en exercice, prises a deux mois d’intervalle au moins, six mois au
plus, et & la majorité des trois quarts des membres en exercice présents ou représentés.

Toutefois, une seule délibération suffit lorsque la modification a été décidée & I’unanimité des membres
en exercice.

Article 15

La Fondation est dissoute sur décision du Conseil d’ Administration, prise selon les modalités prévues a
Particle 14, ou en cas de retrait de la reconnaissance d’utilité publique.

Le Conseil désigne un ou plusieurs commissaires chargés de la liquidation des biens de la Fondation et
auxquels il confere tous les pouvoirs nécessaires pour mener a bien cette mission. Il attribue I’actif net
a un ou plusieurs établissements poursuivant une finalité analogue, publics ou reconnus d’utilité
publique visés aux alinéas 5 et suivants de P’article 6 de la loi du ler juillet 1901 ou a une collectivité
territoriale dans les compétences de laquelle entre I’objet de la Fondation.

Ces délibérations sont adressées sans délai au Ministre de I’Intérieur, au Ministre chargé des Affaires
Sociales ainsi qu’au Commissaire du Gouvernement.

Dans le cas ol le conseil n’aurait pas pris les mesures indiquées, un décret en Conseil d’Etat
interviendrait pour y pourvoir. Les détenteurs de fonds, titres et archives appartenant a la Fondation,
s’en dessaisiront valablement entre les mains du Commissaire désigné par ce décret.

Article 16

Les délibérations du Conseil prévues aux articles 14 ct 15 ne sont valables qu’aprés ’approbation du
Gouvernement.



V- CONTROLE ET REGLEMENT INTERIEUR

Article 17

Le rapport annuel, le budget prévisionnel et les documents comptables mentionnés a ’article 13 des
présents statuts sont adressés chaque année au Préfet du département, au Ministre de I’Intérieur et au
Ministre chargé des Affaires Sociales.

La Fondation fait droit a toute demande faite par le Ministre de I’Intérieur ou le Ministre chargé des
Affaires Sociales de visiter ses divers services afin de se faire rendre compte de leur fonctionnement. Ils
pourront notamment désigner a cet effet le Commissaire du Gouvernement.

Article 18

Un reéglement intérieur, qui précise les modalités d’application des présents statuts, est élaboré
conformément a ’article 7. Il entre en vigueur 2 la date de son approbation par le Ministre de I’Intérieur.
11 est modifié dans les mémes conditions.

VI Dispositions transitoires

Article 19

Pour la premiére application des présents statuts relative 4 la composition et a 1*¢lection du conseil
d’administration, la démission collective des membres en exercice acquise & 1’unanimité ou une
démission individuelle de tous les administrateurs en exercice permet de procéder a la convocation d’un
conseil d’administration au plus tard 3 mois aprés la publication du décret approuvant les présents
statuts.

Les 4 représentants désignés par la Congrégation de 1’Armée du Salut et ceux de la Fédération
protestante de France et de la Fondation des diaconesses de Reuilly élisent, conformément au présent
article par dérogation a ’article 3 (alinéa 12), les 6 personnalités qualifiées pour 4 ans. Pour assurer le
premier renouvellement partiel, les noms des trois premiers membres sortants du collége des
personnalités qualifiées sont désignés par la voie du sort.

Les mandats interrompus par ce tirage au sort ne comptent pas dans le nombre de mandats autorisés.
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DOTATION STATUTAIRE
T 1 |
DEPARTEMENT VILLE ] ADKRESSE DOTATION l SURFACE —l
I SO s R
45 ARTENAY I Chateau o'Auvilllers 45410 ARTENAY 3533 259,47 {
60 CHANTHLY 5 boulevard de la Libération 60500 CHANTIHLLY 1230 046,72 l
30 CHAMBORIGAVD i Col de la Bégude 30530 CHAMBORIGAUD 1491 814,65 i
i 76 DiEPPE - ld4avenue Pasteur 76200 DIEPPE 350 806,82 ;
| HONTENISSE l i 3‘;:;526;92; l
PAYS BAS GOLS : Yerrains {Fermege) 2 494 877,50 =Ua ]
BORSELE 150hka 82a 93¢z
SY LILLE . 48 rue de Valenciennes 58000 LILLE 722 361,89
68 MULHOUSE 24 ree de i)ie Napotéon 68100 MULHOUSE 1433 625,32
4 36 MIONTPELLIER 13 rue de Nazareth 34033 MONTPELLIER CEOEX S 4782 695,29 !
i 74 MONNETIER MORNEX | Chermin Salnt-Georges 74560 MONNETIER MORNEX: 1803 282,80
. 30 NIMES 122 Impasse Calmette 30000 NIMES 780 406,94
75 PARIS 37 rue Bouret 75018 PARIS 1293 665,58
75 PARIS 12 rue Cantagre! 75013 PARIS 9680 642,75 i
45 PARIS 3 Viita Cezur de Vey 75014 PARIS 2596 615,18
75 PARIS 34 rue de Charonne 75011 PARIS 19522 653,06
75 PARIS 39/43 rue du Chevaleret 75013 PARIS 6942 052,01
75 PARIS 29 rue des Cordelieres 75013 PARIS 8593 351,81
75 PARIS 15 rue Crespin du Gast 75011 PARIS 5313 481,47
75 PARIS 9 avenue de la Porte des Lias 75019 PARIS 3683 266,21
47 TONNEINS Avenue Blanche Peyron - £scoutet 47400 TONNE!NSE 6029 412,28
68 SCPPOIS LE BA-S 6 rue tdu Chiteau 68589 SEPPOIS LE BAS ]~ 14760 000,00
WALDIGROFFEN 5 9 rue des Barons ¢'Eptingen 68640 WALDIGROFFEN
TOTAL 97050 361,75
Blens timmabiltiers 97 050 361,75
Valeurs maobhiliéres 69 634.25
TOTAL DOTATION SYATUTAIRE 97 120 000,00
Paris, le 31 janvier 2018
Danlel NAUD
frésident
S e . ?ages/ﬂ
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